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Solution Architect

Introductie:

Bij Purple Orange zetten we momenteel volop in op groei. Daarom zijn wij op zoek naar een solution
architect. Ben jij die professional die op zoek is naar een inspirerende werkomgeving met collega's
die net zo gedreven zijn als jezelf? Dan is Purple Orange de logische carriérestap! Ontdek hier onder
wat Purple Orange u te bieden heeft!

Jouw functie:

Voor deze positie zoeken we een ervaren persoon met een brede skill set.

Om te beginnen een sterke analytische geest met goede kennis van bedrijfsprocessen (en interacties
tussen deze processen en de betrokken actoren).

Aangevuld met een passie voor technologie, probleem oplossend denken, goede communicatie skills
en een gestructureerde aanpak zou je wel eens de ideale kandidaat kunnen zijn!

Als solution architect heb je een sterke visie en mening die je probeert om te zetten in concrete
voorstellen en oplossingen. Dit vraagt soms tijd maar ook overtuigingskracht.

Ben je niet snel afgeschrikt door kritische stakeholders, vind je het niet erg om die extra meeting(s)
op te zetten om je doel te bereiken, stop je niet bij een tegenslag..? Dan ben jij geschikt voor deze
functie!

Bij Purple Orange krijg je veel vrijheid en verantwoordelijkheid, maar staat er nooit alleen voor. Je
neemt initiatief en streeft ernaar om continu te verbeteren en bij te leren, dit is essentieel voor deze
functie. We ondersteunen je hier ook in met een budget voor opleiding en een persoonlijk
begeleidingsplan (korte- en lange termijn).

Wie zoeken we?

e Minstens 3 jaar ervaring als (solution) architect

e Je hebt technische kennis van meerdere technologieén

o Je kent de belangrijkste standaarden rond integraties van applicaties

e Je kent een of meerdere modelleerstandaarden zoals bvb Archimate

e Je bent flexibel, gemotiveerd en positief ingesteld

e Je bent een actieve luisteraar met een analytische mindset

o Je spreekt perfect Engels, je Nederlands of Frans is vioeiend met een goede kennis van de
andere taal
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Ons aanbod:

e Uitdagende en gevarieerde opdrachten binnen een groeiende onderneming met een vlakke
organisatiestructuur

e Competitief, flexibel en op maat gesneden salarispakket met bedrijfswagen, groeps-en
hospitalisatieverzekeringen

e Regelmatige in-house coaching en trainingssessies om jouw kennis te bevorderen

e De mogelijkheid je continue te verdiepen en bezig te houden met de allernieuwste
ontwikkelingen binnen en buiten IT

e Motiverende bedrijfscultuur, gericht op teambuilding en ook zelfontplooiing

e Bonussysteem

e Ecocheques

e Vergoeding Internet gebruik

e Representatievergoeding

e laptop

e Mobiele telefoon

e 12 bijkomende vakantiedagen (ADV, 40 werkuren week)



